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	Кәсіби стандарт 
	Ұйымдық дамыту және ұйымның еңбек ресурстарын жоспарлау, Қызмет тиімділігін басқару



	№
			Результаты обучения

	1
	Гуманитарлық, әлеуметтік-экономикалық, құқықтық, экологиялық және ғылыми-әдіснамалық базалық білімді қоғамдық үдерістерді талдау және кәсіби қызметте негізделген шешімдер қабылдау үшін академиялық адалдық қағидаттарын сақтай отырып қолдана алады.

	2
	Экономикалық және институционалдық талдау әдістерін, сондай-ақ мемлекеттік реттеу, бизнес пен билік органдарының өзара іс-қимылы, экономикалық ортаның дамуы және сыбайлас жемқорлыққа қарсы саясатты іске асырумен байланысты әлеуметтік маңызы бар құбылыстар мен үдерістерді бағалауға арналған заманауи зерттеу тәсілдерін қолдана алады.

	3
	Ұйымдастырушылық тиімділікті, басқарушылық шешімдердің сапасын және қалалық ортаның орнықты дамуын арттыруға бағытталған мемлекеттік және жергілікті басқару үдерістерін талдау, жобалау және жетілдіру үшін цифрлық шешімдерді, жасанды интеллект технологияларын, деректерді талдау әдістерін және заманауи басқару құралдарын қолдана алады.

	4
	Басқару әдістерін, қаржылық менеджмент теорияларын, микроэкономикалық және макроэкономикалық талдау құралдарын, сондай-ақ статистикалық есепке алу тетіктерін пайдалана отырып, жаһандану жағдайындағы ұлттық және әлемдік экономиканың даму үрдістерін талдай алады.

	5
	Басқарудағы жүйелі тәсіл негізінде экономикаға мемлекеттік араласудың қажеттілігін негіздеу үшін мемлекеттік және жергілікті басқарудың теориялық негіздерін қолдана алады.

	6
	Басқарушылық міндеттерді шешуге арналған тиімді құралдарды таңдау мақсатында мемлекеттік басқару мен экономиканы реттеудің нысандары мен әдістерін салыстыра алады.

	7
	Мемлекеттік инвестициялық саясатты және шағын және орта бизнестің даму үдерістерін талдап, ұйымдық құрылымдарды қалыптастыру және бизнесті басқару қағидаттарын қолдана алады.

	8
	Атқарушы билік органдарының қызметінде халықаралық, әкімшілік, еңбек және бәсекелестік құқық нормаларын қолданып, әмбебап және өңірлік сипаттағы құжаттардың тиісті орындалуын қамтамасыз ете алады.

	9
	Мемлекеттік сектор ұйымдарының тұрақтылығын, қызметінің үздіксіздігін қамтамасыз ету және олардың тиімділігін арттыру үшін тәуекелдерді басқару мен дағдарысқа қарсы басқару әдістерін қолдана алады.

	10
	Мемлекеттік қызмет қағидаттары негізінде мемлекеттік аппарат құрылымдары мен жергілікті өзін-өзі басқару органдарының қызметін жоспарлап, мемлекеттік басқару жүйесіндегі бюджеттік үдерістерді жетілдіру міндеттерін шеше алады.

	11
	Мемлекеттік секторда басқарушылық шешімдер қабылдауды қолдау мақсатында әлеуметтік-экономикалық көрсеткіштерді бағалау, салалық мемлекеттік саясатты талдау және болжамдар әзірлеу үшін деректерді талдау әдістерін қолдана алады.

	12
	Өңірлік саясаттың заманауи теориялық тәсілдері мен практикалық аспектілерін, сондай-ақ адам ресурстарын басқару, ұйымдық өзгерістерді басқару және жанжалдарды реттеу қағидаттарын ескере отырып, өңірлердің әлеуметтік-экономикалық дамуын бағалай алады.

	13
	[bookmark: _GoBack]Басқарушылық шешімдердің тиімділігін бағалаудың заманауи әдістерін пайдалана отырып, мемлекеттік бағдарламалардың, стратегиялық құжаттардың және мемлекеттік саясаттың іске асырылуына мониторинг жүргізіп, талдау және бағалау жүргізе алады.




