
  Артқа

Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру бағдарламалары

Жобалық БББ Жобалық БББ-ның қатысушысы

Тізілімде тіркеудің күні

20.06.2025

Тіркеу нөмірі

7M04101086

БББ төлқұжатын жаңарту күні

03.06.2026 11:27

Білім саласы

7M04 Бизнес, басқару және құқық

Дайындық бағыты

7M041 Бизнес және басқару

Білім беру бағдарламаларының тобы

M071 Мемлекеттік және жергілікті басқару

Білім беру бағдарламасы

7M04115 Мемлекеттік және жергілікті басқару 

БББ мақсаты

Ұлттық даму басымдықтары, мемлекеттік саясат қағидаттары, цифрландыру және тиімді жария әкімшіленді
практикалары негізінде мемлекеттік және жергілікті басқару саласындағы кәсіби қызмет үшін магистрлерді 
қамтамасыз ету.

БББ түрі

Жаңа БББ

ҰБШ бойынша деңгей

7

СБШ бойынша деңгей

7

БББ айрықша ерекшеліктері

Жоқ

Оқыту тілі

көптілді

ББ үшін кәсіби стандарт

Бар

№ Кәсіптік стандарттың атауы

1 Қызмет тиімділігін басқару

2 Адам ресурстарын басқару (HR бизнес серіктесі)

Кәсіптік стандарттар (career enbek)

Кәсіптік стандарттар №1

БББ әзірлеу кезінде кәсіптік стандарт
пайдаланылды

Кәсіптік стандарттар Управление эффективностью деятельн
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Кәсіптер
Кәсіп №1

Бекіту жылы 2024

ЭҚЖЖ

Кәсіп Руководитель по управлению эффекти

ОРК бойынша деңгей 7

Еңбек функциялары Формирование системы управления эффективностью деятельн

Внедрение процесса управления эффективностью деятельност

Кредиттердің көлемі

60

Берілетін дәреже

Магистр

Оқыту мерзімі

1

Ғылыми кеңесте БББ бекіту күні

27.04.2026

Кадрлардың дайындық бағыты лицензиясына қосымшаның бар болуы

Дайындық бағытына лицензиясының нөмірі

KZ49LAM00007465

Оқыту форматы – онлайн

БББ аккредиттеуінің бар болуы

Жаңа мамандықтар атласы

не предусмотрено

Өңірлік стандарт

не предусмотрено

Қалыптасатын оқыту нәтижелері

№ Оқытудың нәтижесі Код Еңбек функциясын көрсетеді

1 Мамандандырылған мәтіндерді 
қабылдау мен жасауды, 

ON1

2 Белгісіздік жағдайында 
негізделген басқару шешімдерін 

ON2

3 Мемлекеттік-жекешелік өзара іс-
қимыл модельдерін бағалауды 

ON3

4
Мемлекеттік құрылымдардың 
операциялық қызметінде жасанды ON4

5 Басқарудың конституциялық-
құқықтық негіздерін терең 

ON5

6 Басқарушылық жағдайларды сыни 
тұрғыдан түсінеді, оларды 

ON6

Формирование системы управления эффективностью деяте

Внедрение процесса управления эффективностью деятель

Внедрение процесса управления эффективностью деятель

Формирование системы управления эффективностью деяте

Внедрение процесса управления эффективностью деятель

Қазақша  
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№ Оқытудың нәтижесі Код Еңбек функциясын көрсетеді

7 Мемлекеттік қызметтегі кадр 
саясатына қазіргі заманғы 

ON7
Формирование системы управления эффективностью деяте

Внедрение процесса управления эффективностью деятель

Пәндер туралы мәліметтер

№ Пәннің атауы Пәннің қысқаша сипаттамасы Цикл

1 Менеджмент

Пәннің мақсаты - күрделі ұйымдастырушылық ортада
стратегиялық басқару және тиімді көшбасшылық үшін қажетті
басқарушылық құзыреттер мен көшбасшылық дағдыларды
дамыту. Менеджмент пен көшбасшылықтың заманауи
тұжырымдамалары зерттелуде. Тиімді көшбасшылық пен
сындарлы менеджментке ерекше назар аударылады. Магистрант
басқару ортасын талдауды, командаларды қалыптастыруды және
дамытуды, бейімделу тәсілдерін қолдануды, қақтығыстарды
шешуді, өнімді қарым-қатынас орнатуды және көшбасшының
этикалық және жауапты мінез-құлқын көрсетуді үйренеді.

БП

2 Шетел тілі (кәсіби)

Пән кәсіби тақырып бойынша жазбаша және ауызша мәтіндерді
құрудың құрылымы мен негіздерін, әлеуметтік-тұрмыстық және
академиялық салалардағы қарым-қатынастың стилі мен сипатына
байланысты кәсіби қарым-қатынас жағдайларына сәйкес сөйлеу
мінез-құлық ережелерін зерттейді. Кәсіби қызмет үшін қажетті
коммуникативтік құзыреттіліктерді қалыптастырады және
дамытады.

БП

3 Аймақтық
экономикалық саясат

Пәннің мақсаты - магистранттарда өңірлердің тұрақты
экономикалық дамуын қамтамасыз етудің стратегиялық тәсілі
туралы тұтас түсінік қалыптастыру. Пәнді оқу шеңберінде
магистранттар әлеуметтік-экономикалық жағдайларды талдау
әдістерін меңгереді, Өңірлік даму стратегияларын әзірлейді және
негіздейді, өңірлерде бәсекеге қабілеттілікті арттыруға және өмір
сүру сапасын жақсартуға бағытталған тиімді өңірлік саясатты
жоспарлау және іске асыру дағдыларын меңгереді.

БП

4 Мемлекеттік-жеке
меншік әріптестік

Пәннің мақсаты - магистрантта мемлекеттік-жекешелік
әріптестіктің (МЖӘ) мәнін жүйелі түсінуді қалыптастыру және
мемлекет пен бизнестің тиімді өзара іс-қимылы үшін қажетті
ғылыми және басқару құралдарын игеру. Пәнді оқу барысында
магистрант өзара іс-қимыл принциптері мен түрлерін, әріптестікті
тиімді ұйымдастыру тетіктерін зерделейді, мемлекет пен жеке
сектордың қатысуымен іске асырылатын жобалар портфелін
басқару және жобалық менеджмент технологияларын меңгереді.
Нәтижесінде бірлескен бастамалардың тиімділігі мен
нәтижелілігін арттыруға бағытталған МЖӘ саласында негізделген
басқару шешімдерін қабылдау дағдылары қалыптасады.

БП

5
Мемлекеттік басқару
теориясы мен
тәжірибесі

Пәннің мақсаты - магистранттың мемлекеттік басқаруды саяси,
экономикалық және әлеуметтік контексте жұмыс істейтін кәсіби
қызметтің күрделі және көп қырлы жүйесі ретінде жүйелі түсінуін
қалыптастыру. Пәнді оқу барысында магистрант саяси және
басқарушылық талдау құралдарын меңгереді, нақты
басқарушылық жағдайларды бағалау және Қазақстан
Республикасындағы мемлекеттік басқарудың өзекті мәселелері
контекстінде практикалық шешімдерді әзірлеу дағдыларын
меңгереді.

БеП

6
Мемлекеттік қызмет:
кадр саясаты және
жаңғырту

Пәннің мақсаты - магистранттың Қазақстан Республикасында
мемлекеттік қызметте тиімді кадр саясатын әзірлеу және іске
асыру саласында теориялық білімі мен практикалық дағдыларын
қалыптастыру. Пәнді оқу шеңберінде магистрант мемлекеттік
қызметшілер қызметінің тиімділігін арттырудың заманауи
тәсілдерін, оларды кәсіби даярлау және қайта даярлау
мәселелерін, сондай-ақ кадр саясатын жаңғырту бағыттарын
зерделейді. Нәтижесінде мемлекеттік қызмет жүйесін талдау,
бағалау және жетілдіру үшін қажетті құзыреттер
қалыптастырылады.

БеП
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№ Пәннің атауы Пәннің қысқаша сипаттамасы Цикл

7

Жергілікті басқару
және өзін-өзі
басқарудың қазіргі
заманғы
тенденциялары

Жергілікті өзін-өзі басқарудың теориялық негіздерін және
жергілікті мемлекеттік басқарудың даму тарихын, жергілікті өкілді
және атқарушы билік органдарының өзара қарым-қатынасын,
билік пен басқарудың өкілді және атқарушы органдары қызметінің
ұйымдастыру негіздерін, жергілікті басқару органдарының
қызметін жоспарлауды ұйымдастыруды қамтиды. Жергілікті
басқару органдары қызметінің материалдық-қаржылық негізін
зерттейді.

БеП

8

Мемлекеттік
басқарудың құқықтық
негіздері: теориясы
мен тәжірибесі

Пәннің мақсаты - магистранттың Мемлекеттік басқарудың
конституциялық-құқықтық негіздері, Мемлекеттік, жергілікті билік
және өзін-өзі басқару органдарының құқықтық мәртебесі мен
жауапкершілігі саласында терең білімін қалыптастыру. Оқу
процесінде магистрант мемлекеттік жүйені талдаудың құқықтық
құралдарын меңгереді, жария органдардың құқықтық
жауапкершілік тетіктері туралы түсінік алады, сондай-ақ
Қазақстан Республикасында әкімшілік реформаны іске асырудың
мазмұны мен кезеңдерін зерделейді.

БеП

9

Мемлекеттік және
жергілікті жүйесіндегі
сыбайлас
жемқорлыққа қарсы
іс-қимыл
технологиялары

Пәннің мақсаты - магистрантта сыбайлас жемқорлықтың мәні,
себептері мен нысандары туралы тұтас түсінік қалыптастыру,
сондай-ақ сыбайлас жемқорлыққа қарсы саясат пен мәдениет
саласындағы құзыреттерді дамыту. Пән сыбайлас жемқорлық
типологиясы, оның салдары, оған қарсы іс-қимыл әдістері туралы
теориялық және практикалық білімді игеруге, сондай-ақ сыбайлас
жемқорлыққа қарсы күрестің, әсіресе мемлекеттік қызмет
саласындағы халықаралық тәжірибені зерделеуге бағытталған.
Нәтижесінде магистранттың сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін
талдау және мемлекеттік басқару контекстінде сыбайлас
жемқорлыққа қарсы тиімді стратегияларды әзірлеу дағдылары
қалыптасады.

БеП

10

Мемлекеттік
құрылымдардың
операциялық
қызметіндегі
жасанды интеллект

Пәннің мақсаты - мемлекеттік басқаруда жасанды интеллектіні
қолдануды меңгеру. Талдау жасау, цифрлық трансформация,
тәуекелдерді бағалау және жасанды интеллектіні енгізу
дағдылары қалыптасады. Магистрант мемлекеттік және жергілікті
басқару органдарының қызметінде процестерді оңтайландыру,
тиімділікті арттыру және басқарушылық шешімдердің негізділігін
күшейту үшін жасанды интеллектіні пайдалануды үйренеді.

БеП
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